LINDAB INTERNATIONAL AB (PUBL)

VALBEREDNINGENS FORSLAG OCH MOTIVERADE YTTRANDE TILL VAL AV
STYRELSE

1. Bakgrund

I enlighet med beslut av arsstamman 2016 utsags i oktober 2016 Sven Hagstromer, foretradare
for Creades AB, Carl Cederschiold, foretradare for Handelsbanken Fonder, Géran Espelund,
foretrédare for Lannebo Fonder och Peter Nilsson, ordférande i Lindab International AB (publ),
till ledamoter i valberedningen infor arsstamman 2017. Till valberedningens ordférande utsags
Sven Hagstromer.

I enlighet med arsstammans beslut skall valberedningen utvardera styrelsens sammanséattning
och arbete samt ta fram forslag till 2017 ars arsstimma avseende:

- val av ordfrande for stimman

- val av styrelse och styrelseordférande

- val av revisor

- arvode till styrelse, eventuella utskott och revisorer

- sammansattning av valberedning infor arsstamma 2018.

Valberedningen har anlitat Alumni AB for genomforandet av en extern utvardering av styrel-
sens arbete, styrelseledamdterna och styrelsens sammansattning. Vidare har styrelsens ordfo-
rande redogjort for hur arbetet bedrivits i styrelsen. Valberedningen har aven kompletterat re-
sultatet av styrelseutvarderingen med intervjuer med styrelseledamoter.

Valberedningen har infor arsstimman 2017 haft fyra moten vid vilka samtliga ledamaéter delta-
git och darutéver haft kontakt via telefon och e-mail.

2. Valberedningens forslag

Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att Peter Nilsson skall valjas till ordférande for arsstamman.
Antal styrelseledaméter och styrelsesuppleanter

Valberedningen foreslar att antalet stimmovalda styrelseledaméter oférandrat skall uppga till
sju stycken utan suppleanter.

Styrelse- och revisorsarvode

Styrelsens arvode har varit oférandrat under flera ar. Valberedningen har i sitt arbete jamfort
styrelsearvodet med arvoden i likvérdiga bolag. Mot den bakgrunden foreslas som en mark-
nadsanpassning en mindre hajning av styrelsearvodet med tva (2) procent innebarande att ar-
vode till styrelseordféranden skall utgd med 663 000 kronor och arvode till var och en av de
stammovalda styrelseledaméterna skall utgd med 306 000 kronor. Arvodet till envar av de or-
dinarie fackliga ledaméterna skall uppga till 25 500 kronor. Arvodet for det ordinarie styrelse-
arbetet uppgar darmed sammanlagt till 2 550 000 kronor.



Styrelsen har under 2016 inom sig utsett ett revisionsutskott, bestaende av Viveka Ekberg, ord-
forande, Marianne Brismar och Bent Johannesson. Sedan arsstamman 2016 har revisionsut-
skottet haft fem moten. Inget arvode har under aret utgatt for ledamoternas arbete i revisions-
utskottet. Valberedningen féreslar att arvode till revisionsutskottets ordférande skall utga med
100 000 kronor och att arvodet till envar av revisionsutskottets ordinarie ledamoterna skall
uppga till 50 000 kronor.

Styrelsen har vidare under 2016 inom sig utsett ett ersattningsutskott, bestaende av Peter Nils-
son, ordférande, och Per Bertland. Sedan arsstamman 2016 har erséttningsutskottet haft fem
moten och darutdver haft omfattande kontakt via telefon och e-mail. Inget arvode har under aret
utgatt for ledamoternas arbete i erséttningsutskottet. Valberedningen foreslar att arvode till er-
sattningsutskottets ordforande skall utga med 60 000 kronor och att envar av utskottets ordinarie
ledaméter skall uppbéra ett arvode om 30 000 kronor.

Revisons- och ersattningsutskottets sammanlagda arvode skall ej 6verstiga 320 000 kronor.
Valberedningen foreslar att arvode at revisor skall utga enligt godkénd rakning.
Val av styrelse

Valberedningen forslar omval av styrelseledaméterna Per Bertland, Viveka Ekberg, Bent Jo-
hannesson, Peter Nilsson och Sonat Burman-Olsson. Hans Porat och Marianne Brismar har
avbojt omval. Valberedningen foreslar nyval av John Hedberg och Anette Frumerie.

John Hedberg, fodd 1972, ar verkstallande direktor i Creades AB (publ). Dessférinnan arbetade
John pd NC Advisory AB, radgivare till Nordic Capitals Fonder, dar han ledde arbetet med
investeringar med fokus pa media/telekom och industriella tjanster. Under sin tid pa Nordic
Capital arbetade John bland annat med investeringarna i Ellos, Saferoad och Quant, i vilka
bolag han aven var styrelseledamot. John har dven tidigare arbetat pa McKinsey & Co och har
haft olika befattningar pa Bonnier och Relacom. John har en civilekonomexamen fran Handels-
hdgskolan i Stockholm. John ar styrelseordférande i NOTE AB och styrelseledamot i Acne
Studios och LOTS Group, ett bolag inom Scaniakoncernen. John innehar inga aktier i Lindab.
Sasom verkstéllande direktor i Creades AB ar John att anse som beroende i forhallande till
storre aktiedgare.

Anette Frumerie, fodd 1968, &r verkstallande direktor i Besgab AB (publ) och har tidigare bl a
varit Business Unit President Residential Development Nordic pa Skanska (publ), Affarsen-
hetschef Utland Fastighetsutveckling & Entreprenad pa JM AB (publ) och har dessférinnan
innehaft flertalet positioner inom JM-koncernen. Anette har civilingenjérsexamen inom vag
och vatten fran Kungliga Tekniska Hogskolan. Anette &r styrelseledamot i Stockholms Bygg-
mastareforening/Bl Ost sedan 2014. Anette innehar inga aktier i Lindab och ar att anse som
oberoende i forhallande till bolaget och storre aktiedgare.

Val av styrelsens ordférande
Valberedningen foreslar omval av Peter Nilsson som styrelsens ordférande.
Val av revisor

I enlighet med revisionsutskottets rekommendation foreslas omval av registrerade revisionsho-
laget Deloitte AB som bolagets revisor for tiden till slutet av nasta arsstamma. Deloitte AB har
meddelat att auktoriserade revisorn Hans Warén kommer att vara huvudansvarig revisor.



Forslag avseende valberedning

Valberedningen skall bestd av minst fyra ledaméter, varav en skall vara styrelsens ordférande.
Styrelsens ordforande skall i samband med utgangen av tredje kvartalet 2017 kontakta de tre
storsta aktiedgarna i bolaget och uppmana dessa att snarast utse sin representant till valbered-
ningen. Avstar aktiedgare fran sin ratt att utse ledamot av valberedningen skall ratten att utse
ledamot av valberedningen Gverga till den narmast foljande storste aktiedgare, som inte redan
utsett ledamot av valberedningen. Valberedningens ordférande skall vara den ledamot som ut-
setts av den storsta aktiedgaren for det fall valberedningen inte beslutar annat. | valberedningens
uppgifter skall inga att utvardera styrelsens sammansattning och arbete samt att lamna forslag
till arsstimman avseende:

- val av styrelse och styrelseordférande

- val av ordférande vid arsstimma 2018

- val av revisor

- arvode till styrelsen, eventuella styrelseutskott och revisor
- valberedning infor arsstimman 2019

Valberedningens mandattid géller tills ny valberedning konstituerats. Sker vasentlig &garfor-
andring under valberedningens mandattid skall valberedningen bereda ny stdrre aktiedgare plats
i valberedningen. I de fall ledamot som utsetts av aktiedgare avgar fran valberedningen under
mandatperioden har den aktiedgare som utsett ledamoten ratt att inom av valberedningen be-
stdmd tid utse ny ledamot.

Valberedningens sammansattning skall offentliggdras senast sex manader fore arsstimman
2018. Valberedningen uppbér ingen ersattning fran bolaget, men ager ratt att fran bolaget er-
halla ersattning for skaliga utlagg.

3. Motiverat yttrande betraffande valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen har tagit del utvarderingen av styrelsens arbete, styrelseledamoterna och sty-
relsens sammansattning samt av styrelseordférandens redogorelse. Valberedningen har konsta-
terat att styrelsen och styrelsearbetet fungerar val.

Valberedningen har utifran bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i Gvrigt
diskuterat styrelsens mangsidighet, storlek och sammanséttning vad avser till exempel bransch-
erfarenhet, kompetens och konsfordelning. Det ar valberedningens beddmning att Hedbergs
gedigna finansiella kvalifikationer och Frumeries omfattande erfarenhet fran byggindustrin yt-
terligare kommer att stérka styrelsens samlade kompetens och erfarenhet.

| syfte att verka for jamstalldhet och mangfald inom Lindab har styrelsen antagit en policy om
likabehandling som sékerstaller att ingen inom Lindab diskrimineras pa grund av kon, religion,
etnicitet eller av andra liknande skal. Valberedningens policy &r att uppna mangfald och jamn
konsfordelning dven i styrelsen och har som mangfaldspolicy tillampat regel 4.1 i Svensk kod
for bolagsstyrning ("Koden”) vid framtagande av sitt forslag till val av styrelseledaméter. Av
nu foreslagna styrelseledamoter ar tre kvinnor och fyra mén (42,8 respektive 57,1 procent).
Valberedningen anser det angelaget att bolaget fortsatt arbetar aktivt for att framja mangfald i
saval styrelsen som generellt i bolaget.



Valberedningen anser att forslaget innebar att styrelsens sammanséttning, med beaktande av
vad som anges i punkt 4.1 i Koden, fortsatt kommer att vara andamalsenlig med hansyn till
bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i vrigt samt praglad av mangsidighet
och bredd avseende de bolagsstammovalda ledamd&ternas kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Valberedningen har slutligen gjort bedémningen att den foreslagna styrelsen uppfyller tillamp-
liga krav pa oberoende som uppstélls i Koden. Valberedningen har harvid beaktat att John Hed-
berg, som verkstéllande direktcr i Creades AB, ar att anse som beroende i forhallande till storre
aktieagare. Ovriga foreslagna ledamoter bedomer valberedningen som oberoende i forhallande
till saval bolaget och bolagsledningen som storre aktiedgare.

Yiterligare information pa Lindabs hemsida www.lindabgroup.com.

Stockholm i mars 2017

Valberedningen i Lindab International AB (publ)


http://www.lindabgroup.com/

