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Valkommen till arsstamma i Lindab International AB (publ)

Aktiedgarna i Lindab International AB (publ) kallas harmed till a&rsstamma onsdagen den 15 maj 2013 KI.
14.00 pa Lindab Arena i Angelholm, med adress Ishallsvagen 2, Angelholm. Registrering till arsstamman
paborjas kl. 13.00.

A. Ratt till deltagande vid arsstamman
For att fa ratt att delta i arsstamman maste aktieagare:

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken onsdagen den 8 maj 2013
e dels anmaéla sitt deltagande till bolaget senast kl.16.00 onsdagen den 8 maj 2013

Anmalan om deltagande kan goras:

e per post till Lindab International AB, "Arsstamma”, 269 82 Béastad
e per telefon till Lindab 0431-850 00
¢ via bolagets hemsida med adress www.lindabgroup.com

Vid anmalan skall aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationshummer, adress och
telefonnummer samt uppgift om aktieinnehav. Aktieagare, som latit forvaltarregistrera sina aktier, maste for
att fa deltaga i stamman och utova sin rostratt, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn. Sadan registrering
skall vara verkstélld hos Euroclear Sweden AB onsdagen den 8 maj 2013. Det innebar att aktieagaren
maste underréatta forvaltaren i god tid fore namnda datum. Som bekraftelse pa anmalan éversander Lindab
International AB ett intradeskort som skall uppvisas vid inregistreringen till stamman.

Aktiedgare som fOretrads genom ombud skall utfarda skriftig daterad fullmakt for ombudet.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets hemsida www.lindabgroup.com och skickas per post till
aktiedgare som kontaktar bolaget och uppger sin adress. Om fullmakten utfardats av juridisk person skall
kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandlingar fér den juridiska personen bifogas.
For att underlatta inpasseringen vid stamman bor fullmakt i original, registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandlingar vara bolaget tillhanda under ovan angivna adress senast onsdagen den 8 maj 2013.

Lunch kommer att serveras fran kl. 13.00.



Arenden pa stamman

Forslag till dagordning

1. Stammans 6ppnande och val av ordférande vid stamman.
2. Upprattande och godkannande av rostlangd.
3. Godkannande av dagordningen.
4. | Val av tva justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet.
5. Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
6. | Verkstéallande direktdrens redogorelse.
7. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen for
verksamhetsaret 2012 samt revisorsyttrande om huruvida de
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som gallt
sedan foregdende arsstamma har foljts.
8. Beslut om
a) faststallande av resultatrakningen och balansrékningen
samt koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen
for verksamhetsaret 2012.

b)  dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststéllda
balansrékningen.

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande
direktoren.

9. Faststallande av antalet av arsstamman valda styrelseledamoter
och styrelsesuppleanter.

10. |Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisorer.

11. | Val av styrelse.

12. |Val av revisor.




13. | Beslut avseende valberedning.

14. | Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

15. | Andring av bolagsordning.

16. | Bemyndigande for styrelsen att besluta om Overlatelse av egna
aktier.

17. | Stammans avslutande.

Beslutsforslag

Val av ordférande vid arsstamman (punkt 1)

Valberedningen infor arsstamman 2013, bestdende av ordférande Caroline af Ugglas, foretradare for
Skandia Livforsakringsaktiebolag, Gerald Engstrom, foretradare for Systemair AB, Stefan Charette,
foretradare for Creades AB, Peter Ronnstrom, foretradare fér Lannebo Fonder samt Kjell Nilsson,
styrelsens ordférande, foreslar att styrelsens ordforande Kjell Nilsson skall valjas till ordférande for
arsstamman.

Forslag till vinstdisposition (punkt 8 b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning for rakenskapsaret 2012 lamnas.
Forslag till antal styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter (punkt 9)

Valberedningen foreslar att antalet stammovalda styrelseledamater oférandrat skall uppga till sex stycken
utan suppleanter.

Forslag till styrelsearvode och revisorsarvode (punkt 10)

Valberedningen foreslar oférandrat arvode per styrelseledamot och att styrelsearvode saledes sammanlagt
skall uppga till 2.200.000 kronor fordelat enligt féljande: 650.000 kronor till styrelsens ordférande, 300.000
kronor till var och en av 6vriga stammovalda ledaméter samt 25.000 kronor till envar av de ordinarie
fackliga ledaméterna.

Eftersom styrelsen i sin helhet utgor saval revisionsutskott som ersattningsutskott skall sarskilt arvode
harfor inte utga och foljaktligen blir detta en besparing.

Valberedningen foreslar att arvode at revisor skall utga enligt avtal med bolaget.



Forslag till val av styrelse (punkt 11)

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Sonat Burman-Olsson, Stefan Charette, Erik
Eberhardson, Gerald Engstrom, Kjell Nilsson och Birgit Ngrgaard.

Valberedningen forslar vidare omval av Kjell Nilsson till styrelsens ordférande.
Forslag till val av revisor (punkt 12)

Revisorerna och revisorssuppleanternas mandatperiod I6per till utgangen av arsstamman 2014. Lindab
kanner fortroende for revisorerna och revisorssuppleanterna, men vill istallet for enskilda revisorer utse ett
revisionsbolag till bolagets revisor.

For att kunna uppna det ovanstaende, foreslar valberedningen att stamman entledigar auktoriserade
revisorerna Jan Birgerson och Staffan Landén som bolagets revisorer och auktoriserade revisorerna
Andreas Mast och Johan Thuresson som bolagets revisorssuppleanter. Valberedningen foreslar vidare att
stamman valjer revisionsbolaget Ernst & Young till bolagets revisor. Ernst & Young har upplyst bolaget att
auktoriserade revisorn Staffan Landén kommer att vara huvudansvarig revisor.

Forslag till beslut avseende valberedning (punkt 13)

Valberedningen skall besta av minst fem ledamoter, varav en skall vara styrelsens ordférande. Styrelsens
ordférande skall i samband med utgangen av tredje kvartalet 2013 kontakta de fyra storsta identifierade
aktieagarna i bolaget och uppmana dessa att snarast utse sin representant till valberedningen. Avstar
aktiedgare fran sin ratt att utse ledamot av valberedningen skall ratten att utse ledamot av valberedningen
overga till den narmast foljande storste aktiedgare, som inte redan utsett eller har réatt att utse ledamot av
valberedningen. Valberedningens ordférande skall vara den ledamot som utsetts av den stérsta
aktieagaren for det fall valberedningen inte 6verenskommer annat. | valberedningens uppgifter skall inga
att utvardera styrelsens sammansattning och arbete samt att lamna forslag till bolagsstamman avseende:

e val av ordférande vid arsstamma 2014

e val av styrelse och styrelseordférande

e i samarbete med bolagets revisionsutskott, val av revisor da detta ar aktuellt
e arvode till styrelsen, eventuella styrelseutskott och revisorer

e valberedning infor arsstamman 2015

Valberedningens mandattid galler tills ny valberedning konstituerats. Sker vasentlig agarférandring under
valberedningens mandattid skall valberedningen tillse att ny stdrre aktieagare bereds plats i
valberedningen.

Valberedningens sammansattning skall offentliggéras senast sex manader fére arsstamman 2014.
Valberedningens ledamoter uppbar ingen ersattning fran bolaget, men ager rétt att fran bolaget erhalla
ersattning for gjorda skaliga utlagg.

Forslag till riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i
huvudsak innebarande att ersattning till ledande befattningshavare skall, utifran den marknad bolaget ar
verksamt i och den miljo respektive befattningshavare ar verksam i, dels vara konkurrenskraftig, dels



mojliggora rekrytering av nya befattningshavare, dels motivera ledande befattningshavare att stanna kvar i
foretaget.

Ersattningssystemet skall besta av foljande komponenter; fast 16n, rorlig 16n, pension och tjansteformaner
enligt nedan.

Fast 16n och formaner skall vara individuellt faststallda utifrdn ovanstdende kriterier och respektive
befattningshavares sérskilda kompetens.

Pensionen skall som huvudregel vara premiebestamd. Omfattningen av pensionen skall baseras pa
samma kriterier som for fast ersattning och grundas pa dels fast dels rorlig 16n.

Rorlig 16n skall utga efter uppfyllande av tydliga faststallda mal for koncernen och individuellt. Den rorliga
I6nen skall utga som en procentandel av den fasta ldnen samt skall ha faststallt tak.

Vid arsstammorna 2011 och 2012 inférdes incitamentsprogram i form av aktiesparprogram. Styrelsen
foreslar inget incitamentsprogram infor arsstamman 2013, men utvarderar ett nytt incitamentsprogram att
foreslas infor arsstamman 2014.

| likhet med foregaende ar, skall styrelsen &ga ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for detta. Styrelsen har under 2012 ej utnyttjat detta mandat.

Forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att § 7 i bolagsordningen skall erhalla féljande andrade lydelse:

Nuvarande lydelse § 7:

Bolaget skall ha tva revisorer och tva revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbolag.

Foreslagen lydelse § 7:

Bolaget skall ha ett registerat revisionsbolag eller en eller hogst tva revisorer och en eller hdgst tva
revisorssuppleanter.

Majoritetskrav

For giltigt beslut av stamman enligt denna punkt fordras att beslutet bitrads av aktieagare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om 6verlatelse av egna aktier (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman 2013 bemyndigar styrelsen att besluta om Overlatelse av bolagets egna
aktier i enlighet med féljande villkor:

1.
2.

w

Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst till arsstamman 2014.

Overlatelse far ske av sammanlagt hogst 2.375.838 aktier, motsvarande det antal aktier som Lindab
International AB innehar.

Overlatelse far ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

Overlatelse far ske mot kontant betalning genom forsaljning pA& NASDAQ OMX Stockholm, till ett
pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta képkurs
och lagsta saljkurs vid avyttringstidpunkten.



5. Overlatelse far ske som betalning av hela eller del av kopeskillingen i samband med forvarv av
bolag eller rorelse eller del av bolag eller rérelse. Overlatelse i samband med foretagsforvarv far ske
till ett av styrelsen bedomt marknadsvarde. Betalning for Overlatna aktier i samband med
foretagsforvarv far erlaggas med apportegendom.

6. Styrelsen ager besluta om 6vriga villkor for éverlatelsen.

Syftet med bemyndigandet enligt ovan ar att ge styrelsen majlighet att astadkomma en andamalsenlig
kapitalstruktur for bolaget samt att mgjliggora forvarvsfinansiering genom utnyttjande av egna aktier.
Bolagets befintliga innehav av egna aktier motsvarar tre (3) procent av det totala antalet aktier i Lindab
International AB.

Overlatelse av egna aktier inom ramen for av bolaget inférda incitamentsprogram skall genomfoéras med
stod av bolagsstammans beslut avseende respektive incitamentsprogram och faller saledes inte inom
foreslaget bemyndigande.

Om overlatelse inte sker enligt ovan, skall bolaget dga ratt att besluta om indragning av aktierna genom
minskning av bolagets aktiekapital utan aterbetalning till aktieagarna.

Beslutet forutsatter for sin giltighet att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rdsterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Tillgangliga handlingar samt uppgift om antal aktier och roster i bolaget

Arsredovisning fér 2012 samt revisionsberattelse kommer att finnas tillgangliga pa bolaget och pa bolagets
hemsida www.lindabgroup.com senast fran och med den 24 april 2013 och en kopia darav skickas till de
aktiedgare som sa begar. Styrelsens fullstéandiga forslag avseende dagordningens punkter 8 b) och 14-16
jamte tillhériga handlingar kommer att finnas tillgangliga pa bolaget och pa bolagets hemsida fran och med
onsdagen den 24 april 2013 och en kopia dérav skickas till de aktieigare som s begér. Arsredovisning for
2012 och revisionsberattelse samt styrelsens fullstandiga forslag jamte tillhdriga handlingar kommer
dessutom att finnas tillgangliga vid arsstamman.

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgar till 78.707.820. Lindab International AB innehar
2.375.838 egna aktier for vilka bolaget inte kan utnyttja rostratt.

Upplysningar pa arsstamman

Pa arsstamman skall styrelsen och verkstéllande direktéren, om nagon aktieagare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallande som (i) kan
inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen, (ii) kan inverka pa bedémningen av bolagets eller
dotterforetags ekonomiska situation eller (i) avser bolagets forhallande till annat koncernféretag. Den som
vill framstéalla fragor i férhand kan géra det per post till Lindab International AB, ”Arsstamma”, 269 82
Bastad, eller per e-post till carlgustav.nilsson@lindab.com.

Bastad i april 2013

Styrelsen
Lindab International AB (publ)


mailto:carlgustav.nilsson@lindab.com

Anmalan till arsstamma i Lindab International AB (publ)
den 15 maj 2013

Aktiedgarens personnummer/organisationsnummer 1)

Namn

Gatuadress

Postnummer och orthamn

Telefonnummer under kontorstid

Bitrade (max tva personer)

1) For att sékerstalla att Er anmélan hanteras korrekt &r det vasentligt att personnummer/organisationsnummer anges.

Deltager med rostratt (direktregistrerad agare) D

Foretrads genom ombud enligt nedanstaende fullmakt D



Fullmakt

Fullmakt att vid arsstamman i Lindab International AB (publ) den 15 maj 2013 foretrada samtliga
av mig/oss tillhériga aktier i bolaget for

Ombudets namn

Gatuadress

Postnummer och ortnamn

Telefonnummer under kontorstid

Ombudet deltager aven for egna aktier pa stamman D

Ombudets personnummer

Ort och datum (fullmakten maste ovillkorligen dagtecknas)

Fullmaktsgivarens namnteckning (i forekommande fall firmateckning)

Namnfortydligande samt fullmaktsgivarens personnummer / organisationsnummer

Till fullmakt utstalld av juridisk person skall &ven fogas behorighetshandlingar (registreringsbevis eller
motsvarande som styrker firmatecknarens behdrighet).

Anmalan och fullmakt i original skall vara Lindab tillhanda senast onsdagen den 8 maj 2013.

Adressera kuvertet: Lindab AB, Svarspost, 20170235, 269 20 Bastad.
(Frankeras ej, mottagaren betalar portot.)



Frankeras ej.
Mottagaren
betalar
portot.

Lindab AB

SVARSPOST

20170235
269 20 Bastad



